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Tillfälle 6 
 
Arbete i lärgrupper  

• Utse en samtalsledare som fördelar talutrymmet. 
• Beräkna tiden för de olika arbetsmomenten nedan.   

 

Diskutera de exempel på åtgärdsprogram som ni har med er. 
 
 

1. Utgå från ett åtgärdsprogram i taget och fokusera utredningsarbetet. 
 
Varje deltagare använder max 5 minuter för att beskriva processen som ledde fram till 
beslut om upprättandet av åtgärdsprogrammet. 
Övriga deltagare är aktiva lyssnare. 
 
När du presenterar kan du tänka på följande frågor:  
-Hur har du/ni gjort på skolan under utredningsarbetet? 
-Vad fungerar bra?   
-Vad behöver utvecklas? 
-Vad behöver du lära dig mer om? 
-Vilka rutiner/dokument/planer har ni på enheten som stödjer 
åtgärdsprogramsprocessen? 
-Hur kan SPSM:s värderingsverktyg användas?   
 
 

2. Ställ frågor till den som har presenterat  (Obs! Tidssätt även detta.)  
 
 

3. Individuell sammanfattning - använd analysverktyget. 
 
Exempel på reflektionsfrågor: 
-Vilka tankar väcker det som du har hört?  
-Vilka slutsatser drar du om ditt arbete? 
-Vilka frågor ställer du dig?     
-Vad innebär det i handling – vad är ditt nästa steg?  

 
 
 
(Blanketten ”Utredning av en elevs behov av särskilt stöd ” på s 74 i Allmänna råden 
förklaras i materialet Stödinsatser i utbildningen s. 32-47).  
 


